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Secretaria de Estado de
Ciéncia, Tecnologia e Inovagao

DESPACHO DO SECRETARIO
DE 19/12/2019

PROCESSO N° E-26/016/752/2019 - AUTORIZO, com fulcro no art.
13, caput e paragrafo unico, do Decreto n° 7.526/1984, a prorrogacédo
do prazo para conclusédo de sindicancia instaurada para apurar os fa-
tos constantes do processo suprarreferenciado, por 08 (oito) dias, a
contar de 06/01/2020.

Id: 2229722

ADMINISTRAGAO VINCULADA

SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA
E INOVAGAO
FUNDAGAO CENTRO UNIVERSITARIO ESTADUAL
DA ZONA OESTE

ATO DO CONSELHO
RESOLUGAO CONSU N° 009 DE 04 DE DEZEMBRO DE 2019

APROVA O REGIMENTO INTERNO DA PRO-
REITORIA DE EXTENSAO - PROEXT.

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA FUNDAGAO CENTRO UNIVER-
SITARIO ESTADUAL DA ZONA OESTE - UEZO, no uso de suas
atribuicbes estatutarias e regimentais, na sua 622 Reunido Extraordi-
naria realizada em 04 de dezembro de 2019.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Regimento Interno da Pré-reitoria de Extensdo -
PROEXT da Fundagdo Centro Universitario Estadual da Zona Oeste -
UEZO, na forma constante do Anexo | desta Resolugédo.

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Rio de Janeiro, 04 de dezembro de 2019

MARIA CRISTINA DE ASSIS
Presidente

REGIMENTO INTERNO - PRO-REITORIA DE EXTENSAO -
PROEXT. )
Capitulo | - DA PRO-REITORIA DE EXTENSAO

Art. 1° - A Pro-Reitoria de Extensdo - PROEXT - dirigida por um Pro-
reitor nomeado pelo Reitor € o 6rgéo responsavel pela coordenagéo,
planejamento, avaliacéo, controle e desenvolvimento de atividades de
Extensdo e Politica de Inovacdo e Prestagdo de Servigo da UEZO.

Art. 2° - E missdo da PROEXT - articular as atividades de Extensao
Universitaria dos diversos setores do UEZO através de programas,
projetos, cursos, oficinas, prestagdo de servigcos, transferéncia de tec-
nologia, publicagdes, outras produgbes académicas e eventos cultu-
rais, artisticos ou desportivos.

Art. 3° - Compete a Pro-reitoria de Extenséo:

I - planejar, coordenar, catalogar e avaliar as atividades de extenséo;
Il - promover a interagdo do ensino e da pesquisa com a extensdo de
modo indissociavel;

Il - assessorar o Reitor e os Orgéos Deliberativos Superiores da Fun-
dacdo Centro Universitario Estadual da Zona Oeste em assuntos re-
lacionados as atividades de sua competéncia;

IV - cumprir e fazer cumprir as decisbes dos Conselhos e do Reitor,
no ambito de sua competéncia;

V - propor, executar e avaliar as politicas de Extenséo, Inovacdo Uni-
versitaria e Prestagdo de Servigos da UEZO;

VI - emitir certificados apds o término da atividade extensionista, caso
haja necessidade;

VIl - gerir os créditos provisionados e os recursos repassados que se
destinem a execucédo de suas atividades;

VIII - representar a Reitoria junto as Empresas Juniores e Empresas
de base tecnoldgicas incubadas na UEZO;

IX - exercer, no ambito de sua atuagdo, outras atribuigdbes nio es-
pecificadas neste Regimento e que sejam decorrentes, explicita ou im-
plicitamente, de disposi¢cbes da legislacdo vigente e da legislagcdo in-
terna da UEZO, bem como as que lhe sejam eventualmente delega-
das pelo Reitor;

Art. 4° - A PROEXT é composta pelo Pro-reitor de Extenséo, Asses-
soria da Pro-reitoria de Extensdo, Coordenacdo de Extensdo -
COEXT, Nucleo de Inovagado Tecnoldgica - NIT, Nucleo de Consultoria
e Servigos - NCS e pelo Servico de Apoio Técnico e Administrativo.

PRO-REITORIA DE EXTENSAO

Assessoria da Pro-reitoria
de Extensao

Coordenagio de
Extensdo-COEXT

Nicleo de Consultoria
e Servigos - NCS

Nucleo de Inovagio
Tecnologia - NIT

Servigo de Apoio
Técnico e Adminsitrativo

Art. 5° - Sao atribuigdes do Pro-reitor de Extensao:

| - assessorar o Reitor nos assuntos que tangem a Extensdo Univer-
sitaria, a Politica de Inovacdo e a Politica de Prestacdo de Servigos
de base tecnoldgica na UEZO;

Il - baixar atos normativos decorrentes dos 6rgédos superiores, e de-
legar competéncia, nos limites de suas atribuigbes;

Ill - estabelecer, por delegagdo de competéncia, contratos de presta-
¢ao de servicos e Instrumentos juridicos de Extensdo Universitaria en-
tre a UEZO e outras instituigdes publicas ou privadas;

IV - encaminhar, periodicamente, relatério das agdes para o Reitor;

V - propor solugbes a gestdo superior para assuntos relativos a Ex-
tensdo Universitaria e Politica de Inovagdo na UEZO;

VI - fazer a gestédo global, dos assuntos inerentes a extenséo na UE-
Z0O, com o auxilio dos chefes dos setores sob a PROEXT;

VIl - atribuir tarefas referentes a assuntos da Extensdo a chefes de
setores sob a PROEXT e a funcionarios, considerando suas atribui-
¢oes;

VIl - supervisionar a gestdo dos setores sob a PROEXT;

IX - orientar, quando solicitado, os diretores das Unidades Universi-
tarias e os presidentes de Centros Setoriais quanto a assuntos refe-
rentes a Extensdo, Prestagdo de Servigos e Politica de Inovagéao;

X - atuar junto com os diretores das Unidades Universitarias e pre-
sidentes de Centros Setoriais na solugdo de problemas referentes a
Extensdo, Prestagdo de Servigos e politica de Inovagdo, quando for
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necessarios;
Xl - deliberar sobre casos omissos relativos a extenséo e politica de
Inovagéo da UEZO.

CAPITULO Il - DA ASSESSORIA DA PRO-REITORIA DE EXTEN-
SAO

Art. 6° - A Assessoria da PROEXT é composta por assessores de
nivel superior e médio que exercem diversas atividades assessorando
e fornecendo subsidios para o Pré-reitor e para os coordenadores da
Pro-reitoria, de modo a permitir o bom funcionamento da PROEXT e
de seus setores.

SEGAO UNICA - DAS COMPETENCIAS ADMINISTRATIVAS:
Art. 7° - Sao atribuigdes da Assessoria da Pro-reitoria de Extenséo

I - atender ligagoes;

II- atender pessoas;

llI- preencher documentos;

IV- prestar informacdes;

V- elaborar e receber Comunicagdes Internas;

VI- elaborar e receber Oficios;

VII- receber e distribuir documentos;

VIII- arquivar documentos;

IX- organizar arquivos fisico e digital;

X - manter atualizada os arquivos de ex-cursistas e participantes de
atividades de extensdo da UEZO;

XI - estabelecer dentro do interesse da Pro-reitoria de Extensdo con-
tato de modo a manter relacionamento entre a PROEXT e outras ins-
tituicoes;

XIl - realizar despachos de processos;

XII - fazer tomada de pregos;

XIV - preparar termo de referéncia;

XV - preparar editais;

XVI - prover e controlar a utilizagdo dos materiais de consumo ne-
cessarios aos servigos;

XVII - supervisionar os servigos de manutencdo, limpeza e seguranca
das instalacdes da Pro-Reitoria;

XVIII - realizar outras atividades inerentes ao cargo.

CAPITULO Ill - DA COORDENAGAO DE EXTENSAO

Art. 8° - A Coordenacado de Extensédo - COEXT é o setor da PROEXT
responsavel pela interagdo da comunidade interna com si e com a so-
ciedade, em especial com a sociedade local, de forma indissociavel
com o ensino e a pesquisa, tendo como base a Politica de Extensao
Institucional.

Art. 9° - A Coordenagdo de Extensdo tem como missdo a integragéo
mais direta da comunidade universitaria com a sociedade em geral,
ouvindo esses dois seguimentos, de modo a permitir a troca de co-
nhecimento e saberes entre os membros das comunidades interna e
externa da UEZO.

Art.10 - A Coordenagdo de Extensdo tem por objetivos gerais ofertar,
acompanhar e emitir certificacdo de cursos de extensdo, assim como
cadastrar e acompanhar programas, projetos e outras atividades de
extensdo, em consonancia com a Politica de Extensdo Institucional.

Art. 11 - A COEXT tem como objetivos especificos:

a) Zelar e fiscalizar a aplicagcdo da Politica de Extensdo da UEZO;

b) ofertar, acompanhar os cursos de extensdo da UEZO, ou ofertados
por esta em parceria, assim como emitir os respectivos certificados;
c) estimular o funcionamento de programas, projetos e demais ativi-
dades de extensdo, que envolva a comunidade interna e externa, in-
clusive indicando, aos responsaveis das atividades, fontes de finan-
ciamento externas e internas para a execugdo dessas;

d) catalogar os programas, projetos e demais atividades de extenséo,
avaliando essas quando for o caso;

e) estimular a produgdo académica de extensdo da Instituigao;

f) estimular a ocorréncia de eventos culturais, artisticos e desportivos
no campus universitario ou na localidade.

Art. 12 - A COEXT é composta por coordenador préprio, indicado pe-
lo Pré-reitor de Extensdo, e por corpo técnico e administrativo.

SESSAO UNICA - DAS COMPETENCIAS ADMINISTRATIVAS:

Art. 13 - Sao atribuicdes do Coordenador da COEXT:

| - auxiliar a Pro-reitoria de Extensdo na proposta e na adequacéo da
politica de Extensdo Universitaria;

Il - executar e zelar pela politica de Extensdo Universitaria;

Il - mediar a celebragéo de Instrumento Juridico de extens&o univer-
sitaria entre a UEZO e outras instituicdes;

IV - propor a adequagdo de normativos referentes a curso de exten-
sdo, quando for necessario;

V - emitir parecer autorizativo para funcionamento de curso de exten-
sdo, considerando o normativo proprio;

VI - propor normativos para o funcionamento de programas, projetos e
atividades de extens&o, assim como suas adequacdes, quando for ne-
cessario;

VIl - emitir certificado de participagdo em curso de extensdo, assim
como programa, projeto ou atividade, em acordo com os respectivos
normativos;

VIl - emitir declaragdes e pareceres sobre assuntos relacionados a
COEXT;

IX - apresentar ao Pré-reitor de Extensao, relatério do ano que se en-
cerra e o plano de atividades do ano seguinte;

X - assessorar o Pré-reitor de Extensdo nos assuntos que tangem a
COEXT;

XI - realizar outras atividades inerentes ao cargo.

CAPITULO IV - DO NUCLEO DE INOVAGAO TECNOLOGICA

Art. 14 - O Nucleo de Inovacdo Tecnoldgica - NIT é o 6rgdo técnico
gerencial da PROEXT responsavel por gerir a Politica de Inovagéo da
UEZO, em consonancia com a legislagéo vigente.

Paragrafo Unico - o NIT devera propor minuta da politica de Inovagédo
da UEZO, caso nao exista ou necessite de adequacdo, que devera
ser avaliada pela Gestdo superior e aprovada pelo Conselho Univer-
sitario.

Art. 15 - O NIT tem como misséo trabalhar em conjunto com a Pro-
reitoria de Extensdo e a Pro-reitoria de Pesquisa e Pdés-Graduagao -
PROPESQ na criagdo de um ambiente favoravel para o desenvolvi-
mento da inovacdo tecnolégica, bem como em sua transferéncia para
o setor produtivo e outros segmentos da sociedade, usando para tal o
material humano e a infraestrutura fisica e de equipamentos da Ins-
tituicdo.

Art. 16 - O NIT tem por objetivo propor, gerir e zelar pelo processo
de inovacdo, que engloba e regulamenta a propriedade intelectual,
parcerias de base tecnoldgica e inovadora, criagdo de empresas de
base tecnolégica em ambiente universitario, através do arcabougo le-
gal e da criacdo de instrumentos e normativos que viabilizem esse
processo.

Art. 17 - O NIT é composto por coordenador proprio, indicado pelo
Pro-reitor de Extensdo, e por corpo técnico e administrativo.

SESSAO UNICA - DAS COMPETENCIAS ADMINISTRATIVAS:
Art. 18 - Sao atribuigdes do Coordenador do NIT:

| - mediar, em conjunto com o NCS, parcerias de pesquisa conjunta
com empresas, instituicbes de ensino e pesquisa publicas ou priva-

das, nacionais ou internacionais, visando a inovacdo que viabilize a
geragao, desenvolvimento e fabricagdo de novos produtos, processos
e sistemas;

Il - mediar a celebracdo de Instrumento Juridico de transferéncia de
tecnologia e de outorga do direito de uso ou de exploragcdo de criagéo
entre a UEZO e outras instituigdes;

Il - propor e executar a politica de Inovacdo da UEZO;

IV - propor e zelar pela manutengdo da politica institucional de es-
timulo a protecdo das criagdes, licenciamento, inovagéo e outras for-
mas de transferéncia de tecnologia;

IV - avaliar e classificar os resultados decorrentes de atividades e pro-
jetos de pesquisa e desenvolvimento para o atendimento das dispo-
sigdes da lei de inovagéo e dos decretos que a regulam;

VI - avaliar solicitagdo de inventor independente para adogéo de in-
vencéo, na forma da legislagédo pertinente;

VIl - opinar pela conveniéncia e promover a protecdo das criagdes de-
senvolvidas na instituicéo;

VIII - opinar quanto a conveniéncia de divulgacdo das criacdes pas-
siveis de protegao intelectual desenvolvidas na instituicéo;

IX - acompanhar o processamento dos pedidos e a manutengao dos
titulos de propriedade intelectual da instituicdo;

X - apoiar iniciativas para implantagdo de sistemas de inovagao, in-
clusive empresas de base tecnolégica em ambiente universitario;

XI - emitir declaragbes e pareceres sobre assuntos relacionados ao
NIT;

XIl - apresentar ao Proé-reitor de Extensdo, relatério do ano que se
encerra e o plano de atividades do ano seguinte;

Xl - assessorar o Pro-reitor de Extensdo nos assuntos que tangem
ao NIT;

XIV - assessorar o NCS e a COEXT junto as Empresas Juniores da
UEZO;

XV - assessorar o NCS e a COEXT junto as Empresas de base tec-
nolégicas incubadas na UEZO;

XVI - realizar outras atividades inerentes ao cargo.

CAPITULO V - DO NUCLEO DE CONSULTORIA E SERVIGOS

Art. 19 - O Nucleo de Consultoria e Servigos - NCS é o érgéo téc-
nico-gerencial da PROEXT responsavel por gerir a relagdo da UEZO
com o setor produtivo, em consonancia com a legislacéo vigente.

Art. 20 - O NCS tem como missao trabalhar em conjunto com a Proé-
reitoria de Extensdo e a Pro-reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacéo -
PROPESQ na criagdo de um ambiente favoravel para interagdo com o
setor produtivo e outros segmentos da sociedade, usando para tal o
material humano e a infraestrutura fisica e de equipamentos da Ins-
tituicdo.

Art. 21 - O NCS tem por objetivo propor, gerir e zelar pelo processo
de prestagdo de servicos e de parcerias com empresas publicas e pri-
vadas, através do arcabouco legal, bem como criar e/ou atualizar os
instrumentos e normativos que viabilizem esse processo.

Paragrafo Unico - o NCS devera propor minuta da politica de Pres-
tagdo de Servigos da UEZO, caso ndo exista ou necessite de ade-
quagdo, que devera ser avaliada pela Gestao superior e aprovada pe-
lo Conselho Universitario.

Art. 22 - O NCS ¢é o setor da Pro-Reitoria de Extensdo responsavel
pelo relacionamento administrativo entre a UEZO e as Empresas Ju-
niores e Empresas Incubadas na Instituigéo.

Paragrafo Unico - o NCS devera propor minuta para estabelecimento
das normas para o reconhecimento e funcionamento de Empresas Ju-
niores e minuta para estabelecimento de normas para o Programa de
Incubacdo de Empresas da UEZO, caso ndo exista ou necessite de
adequacao, que devera ser avaliada pela Gestao superior e aprovada
pelo Conselho Universitario.

Art. 23 - O NCS é composto por coordenador préprio, indicado pelo
Pro-reitor de Extensdo, e por corpo técnico e administrativo.

SESSAO UNICA - DAS COMPETENCIAS ADMINISTRATIVAS:
Art. 24 - Sao atribuigdes do Coordenador do NCS:

I - mediar, em conjunto com o NIT, parcerias de pesquisa conjunta
com empresas, instituicbes de ensino e pesquisa publicas ou priva-
das, nacionais ou internacionais, visando a inovacdo que viabilize a
geragao, desenvolvimento e fabricagdo de novos produtos, processos
e sistemas;

Il - mediar a celebragéo de Instrumento Juridico de prestacdo de ser-
vicos e Extensdo Tecnoldgica, entre a UEZO e outras instituicdes.

Il - providenciar, apds analise da documentacdo pertinente, o reco-
nhecimento de empresa como Empresa Junior da UEZO, junto ao
CONSU.

IV - Auxiliar os Diretores de Unidade, Coordenadores de Cursos e
Presidentes de Centros Setoriais nas questdes relacionadas a Empre-
sas Juniores.

V - receber e examinar as propostas enviadas pelos Centros Setoriais
ou Unidades Universitarias para a criagdo de incubadoras de base
tecnoldgica, indicar consultores ad hoc para analise das propostas, e
submeter os pareceres ao CONSU.

VI - assessorar o Pro-reitor de Extensdo nos assuntos que tangem ao
NCS;

VIl - representar a Pro-reitoria de Extensdo junto as Empresas Junio-
res da UEZO;

VIII - representar a Pré-reitoria de Extenséo junto as Empresas de ba-
se tecnoldgicas incubadas na UEZO;

CAPITULO VI - DO SERVIGO DE APOIO TECNICO E ADMINIS-
TRATIVO

Art. 25 - O Servigo de Apoio Técnico e Administrativo é constituido
por todos os servidores e funcionarios técnicos e administrativos lo-
tados na PROEXT e que ndo estejam exercendo funcdes de direcéo,
coordenacédo ou assessoria, cabendo-lhes proporcionar o suporte téc-
nico e administrativo operacional necessario para a realizacdo das ati-
vidades da Pro-reitoria. Sera composto por corpo de secretario(a)s ad-
ministrativo(a)s, e de corpo técnico especializado.

SESSAO UNICA - DAS COMPETENCIAS ADMINISTRATIVAS:

Art. 26 - Sao atribuigdes do Servico de Apoio Técnico e Administra-
tivo:

| - atender ligagcdes e fazer o devido encaminhamento;
II- atender pessoas e realizar o encaminhamento ou agendamento de
atendimento;
Ill- preencher documentos;
IV- prestar informagdes;
V - atender ao expediente e preparar a correspondéncia;
VI- elaborar e receber Comunicagées Internas, utilizando as ferramen-
tas disponiveis para tal;
VII- elaborar e receber Oficios, utilizando as ferramentas disponiveis
para tal;
VIII - elaborar certificados e declaragées;
IX- receber e distribuir documentos;
X- arquivar documentos;
XI- organizar e manter, em funcionamento, o servico de protocolo e
arquivo fisico e digital;
XIl- executar os servicos de digitacdo e providenciar a reprografia de
documentos e papéis;
XII - prover e controlar a utilizagdo dos materiais de consumo ne-
Cessarios aos servicos;
XIV - supervisionar os servicos de manutencdo, limpeza e seguranca
das instalacdes da Pro-Reitoria;
XV - manter atualizada os arquivos de ex-cursistas e participantes de
atividades de extensdo da UEZO;
XVI - realizar despachos de processos;
XVII - Assessorar o Pro-reitor de Extensdo, a COEXT, o NIT e o NCS
em suas atividades;
XVIII - estabelecer dentro do interesse da Proé-reitoria de Extenséo
contato de modo a manter relacionamento entre a PROEXT de outras
instituicoes;
XIX- realizar outras atividades inerentes ao cargo.
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Governo do Estado do Rio de Janeiro

Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo
Fundagdo Centro Universitario Estadual da Zona Oeste

RESOLUCAO CONSU N° 009, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2019.

APROVA O REGIMENTO INTERNO DA PRO-
REITORIA DE EXTENSAO - PROEXT

0] CONSELHO UNIVERSITARIO DA FUNDACAO CENTRO
UNIVERSITARIO ESTADUAL DA ZONA OESTE — UEZO, no uso de suas
atribuicdes estatutarias e regimentais, na sua 62* Reunido Extraordinaria realizada em

04 de dezembro de 2019.

RESOLVE:

Art. 1° — Aprovar o Regimento Interno da Pro-reitoria de Extensao — PROEXT da
Fundagao Centro Universitario Estadual da Zona Oeste — UEZO, na forma constante do
Anexo I desta Resolugao.

Art. 2° — Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogada as

disposi¢des em contrario.

Rio de Janeiro, 04 de dezembro de 2019.

Maria Cristina de Assis
Presidente
ID 2565482-9
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REGIMENTO INTERNO - PRO-REITORIA DE EXTENSAO - PROEXT.

CAPITULO I — DA PRO-REITORIA DE EXTENSAO

Art. 1° - A Pro-Reitoria de Extensdo — PROEXT - dirigida por um Pro-reitor nomeado
pelo Reitor ¢ o 6rgdo responsavel pela coordenagao, planejamento, avaliagdo, controle e
desenvolvimento de atividades de Extensdo e Politica de Inovagdo e Prestagdo de

Servigo da UEZO.

Art. 2° - E missdo da PROEXT — articular as atividades de Extensdo Universitaria dos
diversos setores do UEZO através de programas, projetos, cursos, oficinas, prestacdo de
servicos, transferéncia de tecnologia, publicagdes, outras produgdes académicas e

eventos culturais, artisticos ou desportivos.

Art. 3° - Compete a Pro-reitoria de Extensdo:

I — planejar, coordenar, catalogar e avaliar as atividades de extensdo;

II — promover a interagdo do ensino e da pesquisa com a extensdo de modo
indissociavel;

Il — assessorar o Reitor e os Orgdos Deliberativos Superiores da Fundagdo Centro
Universitario Estadual da Zona Oeste em assuntos relacionados as atividades de sua

competéncia;

IV — cumprir e fazer cumprir as decisdes dos Conselhos e do Reitor, no ambito de sua

competéncia;

V — propor, executar e avaliar as politicas de Extensdo, Inova¢do Universitaria e

Presta¢ao de Servigos da UEZO;

VI — emitir certificados apdés o término da atividade extensionista, caso haja

necessidade;

VII — gerir os créditos provisionados e os recursos repassados que se destinem a

execucao de suas atividades;
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VIII — representar a Reitoria junto as Empresas Juniores e¢ Empresas de base

tecnolodgicas incubadas na UEZO;

IX — exercer, no ambito de sua atuacdo, outras atribui¢cdes ndo especificadas neste

Regimento e que sejam decorrentes, explicita ou implicitamente, de disposi¢des da

legislagdo vigente e da legislagdo interna da UEZO, bem como as que lhe sejam

eventualmente delegadas pelo Reitor;

Art. 4° - A PROEXT ¢ composta pelo Pro-reitor de Extensdo, Assessoria da Pro-reitoria

de Extensdo, Coordenacao de Extensao — COEXT, Nucleo de Inovagao Tecnologica —

NIT, Nucleo de Consultoria e Servigos — NCS e pelo Servico de Apoio Técnico e

Administrativo.

PRO-REITORIA DE
EXTENSAOQ

Assessoria da Pro-
reitoria de Extensao

Nucleo de Inovaciao
Tecnolégica - NIT

Coordenacao de
Extensao - COEXT

Nucleo de Consultoria
e Servicos — NCS

Servico de Apoio
Técnico e
Administrativo

Art. 5° - Sio atribui¢des do Pro-reitor de Extensao:

I - assessorar o Reitor nos assuntos que tangem a Extensdo Universitaria, a Politica de

Inovagdo e a Politica de Prestacdo de Servicos de base tecnoldgica na UEZO;
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IT - baixar atos normativos decorrentes dos 6rgdos superiores, ¢ delegar competéncia,

nos limites de suas atribuigdes;

III - estabelecer, por delegacao de competéncia, contratos de prestacao de servigos e
Instrumentos juridicos de Extensdo Universitaria entre a UEZO e outras instituigdes

publicas ou privadas;
IV - encaminhar, periodicamente, relatério das acdes para o Reitor;

V - propor solugdes a gestdo superior para assuntos relativos a Extensao Universitaria e

Politica de Inovacao na UEZO;

VI - fazer a gestdo global, dos assuntos inerentes a extensdo na UEZO, com o auxilio

dos chefes dos setores sob a PROEXT;

VII - atribuir tarefas referentes a assuntos da Extensdo a chefes de setores sob a

PROEXT e¢ a funcionarios, considerando suas atribui¢des;
VIII - supervisionar a gestdo dos setores sob a PROEXT;

IX - orientar, quando solicitado, os diretores das Unidades Universitarias e os
presidentes de Centros Setoriais quanto a assuntos referentes a Extensdo, Prestacdo de

Servigos e Politica de Inovagao;

X - atuar junto com os diretores das Unidades Universitarias e presidentes de Centros
Setoriais na solucdo de problemas referentes a Extensdo, Prestacdo de Servigos e

politica de Inovagao, quando for necessarios;
XI - deliberar sobre casos omissos relativos a extensao e politica de Inovagao da UEZO.
CAPITULO II —- DA ASSESSORIA DA PRO-REITORIA DE EXTENSAO

Art. 6° - A Assessoria da PROEXT € composta por assessores de nivel superior e médio
que exercem diversas atividades assessorando e fornecendo subsidios para o Pro-reitor e
para os coordenadores da Pro-reitoria, de modo a permitir o bom funcionamento da

PROEXT e de seus setores.
Secdo Unica - Das competéncias administrativas:

Art. 7° - Sdo atribui¢des da Assessoria da Pro-reitoria de Extensao
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I - atender ligagdes;

II- atender pessoas;

III- preencher documentos;

I'V- prestar informacdes;

V- elaborar e receber Comunicagdes Internas;
VI- elaborar e receber Oficios;

VII- receber e distribuir documentos;

VIII- arquivar documentos;

IX- organizar arquivos fisico e digital;

X - manter atualizada os arquivos de ex-cursistas e participantes de atividades de

extensdo da UEZO;

X1 - estabelecer dentro do interesse da Pro-reitoria de Extensdo contato de modo a

manter relacionamento entre a PROEXT e outras institui¢oes;
XII - realizar despachos de processos;

XIII - fazer tomada de pregos;

XIV - preparar termo de referéncia;

XV - preparar editais;

XVI - prover e controlar a utilizagdo dos materiais de consumo necessarios aos servi-
¢Os;

XVII - supervisionar os servigos de manutengdo, limpeza e seguranca das instalacdes da
Pré-Reitoria;

XVIII - realizar outras atividades inerentes ao cargo.
CAPITULO III - DA COORDENACAO DE EXTENSAO

Art. 8° - A Coordenagao de Extensdo — COEXT ¢ o setor da PROEXT responsavel pela

interagdo da comunidade interna com si e com a sociedade, em especial com a
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sociedade local, de forma indissocidvel com o ensino e a pesquisa, tendo como base a

Politica de Extensdo Institucional.

Art. 9° - A Coordenagao de Extensdo tem como missdao a integracdo mais direta da
comunidade universitaria com a sociedade em geral, ouvindo esses dois seguimentos, de
modo a permitir a troca de conhecimento e saberes entre os membros das comunidades

interna e externa da UEZO.

Art.10 - A Coordenacao de Extensdo tem por objetivos gerais ofertar, acompanhar e
emitir certificagdo de cursos de extensdo, assim como cadastrar e acompanhar
programas, projetos e outras atividades de extensdo, em consondncia com a Politica de

Extensao Institucional.
Art. 11 - A COEXT tem como objetivos especificos:
a) Zelar e fiscalizar a aplica¢do da Politica de Extensdo da UEZO;

b) ofertar, acompanhar os cursos de extensdo da UEZO, ou ofertados por esta em

parceria, assim como emitir os respectivos certificados;

¢) estimular o funcionamento de programas, projetos e demais atividades de extensao,
que envolva a comunidade interna e externa, inclusive indicando, aos responsaveis das

atividades, fontes de financiamento externas e internas para a execucao dessas;

d) catalogar os programas, projetos e demais atividades de extensdo, avaliando essas

quando for o caso;
e) estimular a producdo académica de extensao da Instituigdo;

f) estimular a ocorréncia de eventos culturais, artisticos e desportivos no campus

universitario ou na localidade.

Art. 12 - A COEXT ¢ composta por coordenador proprio, indicado pelo Pro-reitor de

Extensao, e por corpo técnico e administrativo.
Sessdo Unica — Das competéncias administrativas:

Art. 13 - Sao atribuicdes do Coordenador da COEXT:
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I — auxiliar a Pro-reitoria de Extensdo na proposta e na adequagdo da politica de

Extensdo Universitaria;
IT — executar e zelar pela politica de Extensdo Universitaria;

IIT - mediar a celebracao de Instrumento Juridico de extensdo universitaria entre a

UEZO ¢ outras institui¢oes;

IV — propor a adequacao de normativos referentes a curso de extensdo, quando for

necessario;

V — emitir parecer autorizativo para funcionamento de curso de extensdo, considerando

0 normativo proprio;

VI - propor normativos para o funcionamento de programas, projetos e atividades de

extensao, assim como suas adequacoes, quando for necessario;

VII — emitir certificado de participacdo em curso de extensao, assim como programa,

projeto ou atividade, em acordo com os respectivos normativos;
VIII - emitir declaragdes e pareceres sobre assuntos relacionados a COEXT;

IX - apresentar ao Pré-reitor de Extensdo, relatério do ano que se encerra e o plano de

atividades do ano seguinte;
X - assessorar o Pro-reitor de Extensdo nos assuntos que tangem a COEXT;
XI - realizar outras atividades inerentes ao cargo.
CAPITULO IV - DO NUCLEO DE INOVACAO TECNOLOGICA

Art. 14 - O Nucleo de Inovagdo Tecnologica — NIT € o 6rgao técnico gerencial da
PROEXT responsavel por gerir a Politica de Inovagdo da UEZO, em consonancia com a

legislagdo vigente.

Paragrafo Unico — o NIT devera propor minuta da politica de Inovagdo da UEZO, caso
ndo exista ou necessite de adequacdo, que devera ser avaliada pela Gestdo superior e

aprovada pelo Conselho Universitario.

Art. 15 - O NIT tem como missdo trabalhar em conjunto com a Pré-reitoria de Extensao

e a Pro-reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacao - PROPESQ na criagdo de um ambiente
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favoravel para o desenvolvimento da inovagdo tecnoldgica, bem como em sua
transferéncia para o setor produtivo e outros segmentos da sociedade, usando para tal o

material humano e a infraestrutura fisica e de equipamentos da Institui¢ao.

Art. 16 - O NIT tem por objetivo propor, gerir e zelar pelo processo de inovagao, que
engloba e regulamenta a propriedade intelectual, parcerias de base tecnoldgica e
inovadora, criacao de empresas de base tecnoldgica em ambiente universitario, através
do arcabougo legal e da criagdo de instrumentos e normativos que viabilizem esse

Processo.

Art. 17 - O NIT ¢ composto por coordenador proprio, indicado pelo Pro-reitor de

Extensdo, e por corpo técnico e administrativo.
Sessio Unica — Das competéncias administrativas:
Art. 18 - Sao atribui¢des do Coordenador do NIT:

I — mediar, em conjunto com o NCS, parcerias de pesquisa conjunta com empresas,
instituigdes de ensino e pesquisa publicas ou privadas, nacionais ou internacionais,
visando a inovagdo que viabilize a geracdao, desenvolvimento e fabricacdo de novos

produtos, processos € sistemas;

IT - mediar a celebragdo de Instrumento Juridico de transferéncia de tecnologia e de
outorga do direito de uso ou de exploragdo de criagdo entre a UEZO e outras
instituigoes;

III - propor e executar a politica de Inovagao da UEZO;

IV - propor e zelar pela manuteng@o da politica institucional de estimulo a protegao das

criagdes, licenciamento, inovacao e outras formas de transferéncia de tecnologia;

IV - avaliar e classificar os resultados decorrentes de atividades e projetos de pesquisa e
desenvolvimento para o atendimento das disposi¢des da lei de inovagdo e dos decretos

que a regulam;

VI - avaliar solicitacdo de inventor independente para ado¢do de invengdo, na forma da

legislagdo pertinente;
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VII - opinar pela conveniéncia e promover a prote¢do das criagdes desenvolvidas na
instituicao;
VIII - opinar quanto a conveniéncia de divulgacdo das criagdes passiveis de prote¢do

intelectual desenvolvidas na instituigao;

IX - acompanhar o processamento dos pedidos e a manutencdo dos titulos de

propriedade intelectual da institui¢ao;

X - apoiar iniciativas para implantacdo de sistemas de inovagao, inclusive empresas de

base tecnologica em ambiente universitario;
XI - emitir declaragdes e pareceres sobre assuntos relacionados ao NIT;

XII - apresentar ao Pro-reitor de Extensdo, relatorio do ano que se encerra € o plano de

atividades do ano seguinte;
XIII - assessorar o Pro-reitor de Extensao nos assuntos que tangem ao NIT;

XIV —assessorar 0 NCS e a COEXT junto as Empresas Juniores da UEZO;

XV - assessorar o0 NCS e a COEXT junto as Empresas de base tecnoldgicas incubadas

na UEZO;
XVI - realizar outras atividades inerentes ao cargo.
CAPITULO V - DO NUCLEO DE CONSULTORIA E SERVICOS

Art. 19 - O Nucleo de Consultoria e Servigos — NCS ¢é o 6rgdo técnico-gerencial da
PROEXT responsavel por gerir a relagdo da UEZO com o setor produtivo, em

consonancia com a legislacao vigente.

Art. 20 - O NCS tem como missdo trabalhar em conjunto com a Pro-reitoria de
Extensdo e a Pro-reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagao - PROPESQ na criagao de um
ambiente favoravel para interagdo com o setor produtivo e outros segmentos da
sociedade, usando para tal o material humano e a infraestrutura fisica e de equipamentos

da Instituigdo.

Art. 21 - O NCS tem por objetivo propor, gerir e zelar pelo processo de prestacdo de

servicos e de parcerias com empresas publicas e privadas, através do arcabougo legal,
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bem como criar e/ou atualizar os instrumentos e normativos que viabilizem esse

Processo.

Paragrafo Unico — o NCS devera propor minuta da politica de Prestagdo de Servigos da
UEZO, caso nao exista ou necessite de adequacao, que devera ser avaliada pela Gestao

superior e aprovada pelo Conselho Universitario.

Art. 22 - O NCS ¢ o setor da Pro-Reitoria de Extensao responsavel pelo relacionamento
administrativo entre a UEZO e as Empresas Juniores e Empresas Incubadas na
Instituicao.

Paragrafo Unico - o NCS devera propor minuta para estabelecimento das normas para o
reconhecimento e funcionamento de Empresas Juniores e minuta para estabelecimento
de normas para o Programa de Incubagdo de Empresas da UEZO, caso ndo exista ou
necessite de adequacdo, que devera ser avaliada pela Gestao superior e aprovada pelo

Conselho Universitario.

Art. 23 - O NCS ¢ composto por coordenador préprio, indicado pelo Pro-reitor de

Extensdo, e por corpo técnico e administrativo.
Sessio Unica — Das competéncias administrativas:
Art. 24 - Sao atribuicdes do Coordenador do NCS:

I — mediar, em conjunto com o NIT, parcerias de pesquisa conjunta com empresas,
instituigdes de ensino e pesquisa publicas ou privadas, nacionais ou internacionais,
visando a inovagdo que viabilize a geracdo, desenvolvimento e fabricacdo de novos

produtos, processos € sistemas;

IT - mediar a celebracdao de Instrumento Juridico de prestacdo de servigos e Extensdo

Tecnologica, entre a UEZO e outras instituigdes.

IIT — providenciar, apos analise da documentacao pertinente, o reconhecimento de
empresa como Empresa Junior da UEZO, junto ao CONSU.
IV — Auxiliar os Diretores de Unidade, Coordenadores de Cursos e Presidentes de

Centros Setoriais nas questoes relacionadas a Empresas Juniores.
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V — receber ¢ examinar as propostas enviadas pelos Centros Setoriais ou Unidades
Universitarias para a criagdo de incubadoras de base tecnologica, indicar consultores ad

hoc para analise das propostas, € submeter os pareceres ao CONSU.
VI - assessorar o Pro-reitor de Extensao nos assuntos que tangem ao NCS;
VII — representar a Pro-reitoria de Extensdo junto as Empresas Juniores da UEZO;

VIII - representar a Pro-reitoria de Extensdo junto as Empresas de base tecnolédgicas

incubadas na UEZO;

CAPITULO VI - DO SERVICO DE APOIO TECNICO E ADMINISTRATIVO

Art. 25 - O Servico de Apoio Técnico e Administrativo € constituido por todos os
servidores e funciondrios técnicos ¢ administrativos lotados na PROEXT e que nao
estejam exercendo fungdes de direcdo, coordenagdo ou assessoria, cabendo-lhes
proporcionar o suporte técnico e administrativo operacional necessario para a realizagao
das atividades da Pro-reitoria. Serda composto por corpo de secretdrio(a)s

administrativo(a)s, e de corpo técnico especializado.

Sessao Unica — Das competéncias administrativas:

Art. 26 - Sdo atribui¢des do Servigco de Apoio Técnico e Administrativo:

I - atender ligacdes e fazer o devido encaminhamento;

II- atender pessoas e realizar o encaminhamento ou agendamento de atendimento;

II1- preencher documentos;

I'V- prestar informacdes;

V - atender ao expediente e preparar a correspondéncia;
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VI- elaborar e receber Comunicacdes Internas, utilizando as ferramentas disponiveis

para tal;

VII- elaborar e receber Oficios, utilizando as ferramentas disponiveis para tal;
VIII — elaborar certificados e declaragdes;

IX- receber e distribuir documentos;

X- arquivar documentos;

XI- organizar e manter, em funcionamento, o servigo de protocolo e arquivo fisico e
digital,;

XII- executar os servicos de digitagdo e providenciar a reprografia de documentos e pa-
péis;

XIII - prover e controlar a utilizacdo dos materiais de consumo necessarios aos servigos;
XIV - supervisionar os servicos de manutencdo, limpeza e seguranca das instalagcdes da
Pré-Reitoria;

XV - manter atualizada os arquivos de ex-cursistas e participantes de atividades de

extensdo da UEZO;
XVI - realizar despachos de processos;

XVII - Assessorar o Pro-reitor de Extensdo, a COEXT, o NIT ¢ o NCS em suas

atividades;

XVIII - estabelecer dentro do interesse da Pro-reitoria de Extensdo contato de modo a

manter relacionamento entre a PROEXT de outras institui¢coes;

XIX- realizar outras atividades inerentes ao cargo.
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